
 
 
              

                                                  บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  งานเทคโนโลยีสารสนเทศ  โรงพยาบาลกรงปินัง  จังหวัดยะลา โทร ๐๗๓-๒๓๘๐๓๙ 

ที่ ยล ๐๐๓๒.๓12/66                                วันที่  2  ธันวาคม  ๒๕๖4 

เรื่อง   ขออนุญาตเผยแพร่ประกาศข้อมูลพื้นฐานท่ีเป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลกรงปินัง 
 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 
 เรื่องเดิม 
 

   ตามท่ีกระทรวงสาธารณสุขมีนโยบายให้โรงพยาบาลมีการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ 2565 (ITA) มีวัตถุประสงค์ เพื่อประเมินการเผยแพร่
ข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบันบนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เปิดเผยการดำเนินการเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลของหน่วยงานอย่าง
ตรงไปตรงมา มีความถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน ประชาชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้
สะดวก สามารถตรวจสอบการดำเนินงานของหน่วยงานตามนโยบายท่ีประกาศไว้  นั้น 
 

ข้อพิจารณา 
 

  ในการนี้  งานเทคโนโลยีสารสนเทศ  ขออนุมัติเผยแพร่ประกาศบนเว็บไซต์ของโรงพยาบาล

กรงปินัง เรื ่องข้อมูลพื้นฐานที่เป็นปัจจุบัน เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราขการ พ.ศ. 
2550 มาตรา 9 (8) จัดให้มีข้อมูลข่าวสารราชการไว้ให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ 

ข้อเสนอ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาต   
       

         (นายไอมาน  สะดียาม)ู                                 
                            พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 

 

เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 
 -เพื่อโปรดทราบ 
 -เพื่อพิจารณาอนุญาตให้นำเผยแพร่ตามระเบียบฯ ทางราชการ 

 
 

    (นางสาวนูรียะห์  สือมุ)     อนุญาต 
      นักจัดการงานท่ัวไป       

          (นายอีระฟาน  หะยีอีแต) 
                                                                    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 



 
 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เร่ือง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหน่วยงาน : งานเทคโนโลยีสารสนเทศ  โรงพยาบาลกรงปินัง  กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี :  2  ธันวาคม  ๒๕๖4 
 

หัวข้อ : การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบัน 
 

รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
 

         การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารท่ีเป็นปัจจุบัน 
                1. ข้อมูลพื้นฐานท่ีเป็นปัจจุบัน ประกอบด้วย 

1.1 ข้อมูลผู้บริหาร แสดงรายนามของผู้บริหารของหน่วยงาน ประกอบด้วย (1) รูปถ่าย (2) ชื่อ -นามสกุล 
(3) ตำแหน่ง และ (4) หมายเลขโทรศัพท์ (ต้องมีครบ 4 รายการ) 
1.2 นโยบายของผู้บริหาร 
1.3 โครงสร้างหน่วยงาน 
1.4 หน้าท่ีและอำนาจของหน่วยงานตามกฎหมายจัดต้ัง หรือกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 
1.5 กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการด าเนินงาน หรือการปฏิบัติงานของหน่วยงาน 
1.6 ข่าวประชาสัมพันธ์ที่แสดงข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวกับการดำเนินงานตามหน้าที่ และอำนาจ และภารกิจ
ของหน่วยงาน และเป็นข้อมูลข่าวสารท่ีเกิดขึ้นในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
1.7 ข้อมูลการติดต่อหน่วยงาน ประกอบด้วย (1) ที่อยู่หน่วยงาน (2) หมายเลขโทรศัพท์ ของหน่วยงาน   
(3) หมายเลขโทรสารของหน่วยงาน (4) ที่อยู่ไปรษณีย์อิเล็กทรอนิกส์ ของหน่วยงาน และ (5) แผนที่ที่ต้ัง
หน่วยงาน (ต้องมีครบ 5 รายการ) 
1.8 ช่องทางการรับฟังความคิดเห็น ที่บุคคลภายนอกสามารถแสดงความคิดเห็น ต่อการดำเนินงานตาม
หน้าท่ีและอำนาจตามภารกิจของหน่วยงาน 

          2. วิสัยทัศน์พันธ์กิจ ค่านิยม MOPH 
          3. พระราชบัญญัติมาตรฐานทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 
          4. ประมวลจริยธรรมข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2564 
          5. ข้อกำหนดจริยธรรมเจ้าหน้าท่ีของรัฐ ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2564 
          6. อินโฟกราฟฟิกคณะกรรมการจริยธรรม ประจำสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ชุดปัจจุบัน 

7. ยุทธศาสตร์ของประเทศ โดยรวม 
8. นโยบายและยุทธศาสตร์ของหน่วยงาน 
 



 
 

           9. แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน และการติดตามประเมินผลการด าเนินงาน ตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปีของหน่วยงาน (แผนปฏิบัติการประจำปีของหน่วยงาน ทุกแผน) 
           10. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน และผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีของหน่วยงาน 
ตามแผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีของหน่วยงาน 
           11. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือให้บริการของเจ้าหน้าที 
           12. คู่มือการปฏิบัติงานการร้องเรียนเรื่องการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
           13. คู่มือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจสนับสนุนของหน่วยงาน 
           14. คู่มือขั้นตอนการให้บริการ (ภารกิจให้บริการประชาชนตามพระราชบัญญัติ การอำนวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทางราชการ พ.ศ. 2558) (มีเฉพาะสำนักงานสาธารณสุขจังหวัด และสำนักงานสาธารณสุขอำเภอ) 
           15. รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการปฏิบัติงานหรือการให้บริการ 
           16. รายงานผลการดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
           17. ข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง ประกอบด้วย 

17.1 การวิเคราะห์ผลการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564) 
17.2 แผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปี 
17.3 ผลการดำเนินการตามแผนการจัดซื้อจัดจ้างและการจัดหาพัสดุประจำปีประจำปี ตามรอบระยะเวลา  
ท่ีกำหนดในกรอบแนวทาง 
17.4 ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขว่าด้วยแนวทางปฏิบัติงาน เพื่อตรวจสอบบุคลากร         
ในหน่วยงานด้านการจัดซื ้อจัดจ้าง พ.ศ. 2560 และแบบแสดง ความบริสุทธิ ์ใจในการจัดซื้อจัดจ้าง          
ของหน่วยงานในการเปิดเผยข้อมูลความขัดแย้ง ทางผลประโยชน์ของหัวหน้าเจ้าหน้าท่ี 
17.5 แบบสรุปผลการจัดหาพัสดุในแต่ละรอบเดือน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 (แบบ สขร. 1) 

Link ภายนอก : ไม่ม ี
 
หมายเหตุ :……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
                        ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                               ผู้อนุมัติรับรอง 
 
 
                          (นายไอมาน สะดียามู)                            (นายอีระฟาน หะยีอีแต) 
                  ตำแหน่ง  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ        ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง                                              
วั                วันท่ี 2 เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖4             วันท่ี 2 เดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖4 
 

ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 
 

 
 

 (นายนิซำรี   เจ๊ะเละ)  
                                                          เจ้าพนักงานคอมพิวเตอร ์
                                                  วันท่ี 2 เดือน ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖4 



 

 


