
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
เรื่อง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

ชื่อหน่วยงาน : ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลกรงปินัง  กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี :   4 มีนาคม 2565 
 
หัวข้อ : ประกาศมาตรการและกรอบแนวทางการบริหารผลการปฏิบัติงาน 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
         หน่วยงานมีการกำหนดมาตรการ กลไก หรือการวางระบบในการบริหารผลการปฏิบัติงานและการดำเนินการกับ
เจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำ หากเจ้าหน้าที่ผู้มีผลสัมฤทธิ์การปฏิบัติงานต่ำกว่าค่าเป้าหมาย หรือระดับที่
คาดหวัง ให้ดำเนินการตามกฎ ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการ ว่าด้วยการสั่งให้ออกจากราชการ กรณีไม่สามารถปฏิบัติ
ราชการให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล หรือสั่งเลิกจ้าง เนื่องจากมีคะแนนการประเมินผลการปฏิบัติราชการต่ำกว่า
ระดับท่ีกำหนด แล้วแต่ประเภทของเจ้าหน้าที่ อย่างเคร่งครัด 
 
Linkภายนอก : ไม่มี 
 
หมายเหตุ :……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
               ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                          ผู้อนุมัติรับรอง 
                                                                                                  

                                                                                                                                  
                (นางสาวนูรไอนี  วามะ)                                                         (นายอีระฟาน  หะยีอีแต) 
            ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ                                         ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 
   วันที่  4   เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖5                                          วันที่  4  เดอืน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖5                                                                                                                     
 
                       

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 

 
 (นายนิซัมรี  เจ๊ะเละ) 

                                                      เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร์ 
                                                 วันที่   4  เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖5      
 

 
 


