
 
 
    

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  โรงพยาบาลกรงปินัง จังหวัดยะลา  โทร ๐๗๓-๒๓๘๐๓๙ 

ที ่ยล ๐๐๓๒.๓๐๑/52                                วันที่  8 กุมภาพันธ์  ๒๕๖5 

เรื่อง  หนังสือแจ้งเวียนมาตรการ/แนวทางการจัดการความเสี่ยงอันอาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน  
           

เรียน  หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างาน  โรงพยาบาลกรงปินัง 
 

  ด้วย   ฝ่าย บริหารงานทั่วไป โรงพยาบาลกรงปินัง ได้จัดท ามาตรการ/แนวทางการจัดการ      
ความเสี่ยงอันอาจเกิดผลประโยชน์ทับซ้อน  ของโรงพยาบาลกรงปินัง เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน          
ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากผู้อ านวยการโรงพยาบาลกรงปินัง ใช้เป็นแนวทางในการป้องกันการกระท าผิด          
เชิงจริยธรรมและเป็นความผิดขั้นแรกที่จะน าไปสู่การทุจริต 
 

  ในการนี้ งานบริหารงานทั่วไปขอส่งเอกสารมาตรการ/แนวทางการจัดการความเสี่ยงอันอาจเกิด
ผลประโยชน์ทับซ้อน เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ 
 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและถือปฏิบัติ 
  
 
 

 (นางสาวนูรียะห์   สือมุ)   
                         นกัจัดการงานทัว่ไป 

 
 
     
 
                                            (นายอีระฟาน  หะยีอีแต) 
                                                         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 
 

 


