
 
แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลาง 

สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ตามประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

เร่ือง  แนวทางการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงาน พ.ศ. ๒๕๖๑ 
สำหรับหน่วยงานในราชการบริหารส่วนกลางสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 

แบบฟอร์มการขอเผยแพร่ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ของหน่วยงานในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ชื่อหน่วยงาน : ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  โรงพยาบาลกรงปินัง  กระทรวงสาธารณสุข 
วัน/เดือน/ปี :  15 มีนาคม  2566 
 
หัวข้อ : ขออนุมัติเผยแพร่นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลโรงพยาบาลกรงปินัง ปีงบประมาณ 2566 
 
รายละเอียดข้อมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
         ตามข้อกำหนดหลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล การดำเนินการท่ีมีความโปร่งใสและมีคุณธรรม
โดยผู้บริหารจะต้องแสดงนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีมีจุดหมายหรือวัตถุประสงค์ ก่อให้เกิดการบริหารทรัพยากร
บุคคลท่ีมีความโปร่งใส เนื่องจากในทางการบริหารถือว่าทรัพยากรบุคคลเป็นองค์ประกอบท่ีสำคัญท่ีสุดต่อประสิทธิภาพ
หรือผลสำเร็จของการปฏิบัติงาน และได้กำหนด MOIT 6 ผู้บริหารแสดงนโยบายการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
โดยให้หน่วยงานมีการจัดทำนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล และมีการเผยแพร่ นั้น 
 
Linkภายนอก : ไม่ม ี
 
หมายเหตุ :……………………………………………………………………………………………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
              

              ผู้รับผิดชอบการให้ข้อมูล                                                          ผู้อนุมัติรับรอง      
                                                                                                     
                                                                                                                        
                (นางสาวนูรไอนี  วามะ)                                                         (นายอีระฟาน  หะยีอีแต) 
             ตำแหน่ง  เจ้าพนักงานธุรการ                                          ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 
       วันท่ี 15 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6                                           วันท่ี 15 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6                                                                                                                      
 

 
ผู้รับผิดชอบการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่ 

 
 

 (นายนิซัมรี  เจ๊ะเละ) 
                                                      เจ้าพนักงานเครื่องคอมพิวเตอร ์
                                                 วันท่ี 15 เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖6      
 

 


