
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งาน Service Plan สาขา NCD
1 พยาบาลจัดการรายกรณี เบาหวาน ความดันโลหิตสูง อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส.ฮานีซะ สะมะแอ 4 เดือน 50,000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัยสงขลานค

รินทร์
/ กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วย

นอก

2 พยาบาลผู้ให้ความรู้โรคเบาหวาน อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส.ฮานีสา เจะสะนิ 5 วัน 5,500 เงินบ ารุง  / "
งาน Service Plan สาขา สูติกรรม

3 การพยาบาลผดุงครรภ์ หลักสูตร 4 เดือน อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส.รอฮานี ดอเลาะเจ๊ะแต 4 เดือน 40,000 เงินบ ารุง คณะพยาบาล มอ 
หาดใหญ่

⁄ งานการพยาบาลผู้ป่วยคลอด

4 การพยาบาลเฉพาะทางเล้ียงลูกด้วยนมแม่ อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 นส สารีนา ปาแซ 2เดือน 20,000 เงินบ ารุง สถาบันเด็กแห่งชาติ ⁄ "
5 Practical Point in High Risk Pregnancy อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 2 น.ส สารีปะ อาแซ 2วัน 2,000 เงินบ ารุง คณะพยาบาลมอ 

หาดใหญ่

⁄ "

6 การพยาบาลสูติศาสตร์ อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 2 1. น.ส สารีนา ปาแซ            
2.นางซอลีฮะ จาเงาะ

5 วัน 5,000 เงินบ ารุง รพ ราชวิถี "

7 อบรมเชิงปฏิบัติการเล้ียงลูกด้วยนมแม่  20 ชม. อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 2 1. นางสาว พาสีย๊ะ ยามา       
2.นางสาวอันนุฮายาตี เจ๊ะเลาะ

2วัน 1,000 เงินบ ารุง ศูนย์อนามัยท่ี12 ยะลา ⁄ "

งาน Service Plan สาขา สาขาทารกแรกเกิด
8 การพยาบาลเฉพาะทางสาขาการพยาบาลผู้ปวยวิกฤตทารกแรก

เกิด 
อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 นางสาว พาสีย๊ะ ยามา 1 เดือน 10,000 เงินบ ารุง สถาบันสุขภาพเด็ก

แห่งชาติมหาราชินี
/ งานการพยาบาลผู้ป่วยคลอด

9 การช่วยกู้ชีพทารกแรกเกิด อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 3 1. น.ส อันนุฮายาตี เจ๊ะเลาะ   
2.น.ส อาซีย๊ะ วายีกอ            

 3.น.ส สารีนา ปาแซ

4 วัน 2,000 เงินบ ารุง คณะพยาบาลมอ 
หาดใหญ่

/ "

งาน Service Plan สาขาการดูแลผู้ป่วยระยะสุดท้าย

10 การพยาบาลผู้ป่วยระยะสุดท้าย อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส.ฟาตีเม๊าะ  ดอเลาะหะมะ 2 สัปดาห์ 10,000 เงินบ ารุง สนง.เขต.12 / งานการพยาบาลผู้ป่วยใน

งาน Service Plan สาขาอายุรกรรม

11 การพยาบาลผู้ป่วย Sepsis อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส.เฟียดา  ปะจิ  2 วัน 3,000 เงินบ ารุง รพ.ยะลา / งานการพยาบาลผู้ป่วยใน

งาน Service Plan สาขาแพทย์แผนไทย

12 เพ่ิมศักยภาพการใช้กัญชาทางการแพทย์ (พืชเศรษฐกิจ) อบรมภายนอก แพทย์แผนไทย 2 1. น.ส ซูซาน มูซอ                

 2. น.ส นูรีมาลย์ อาแวโด

7วัน 10000/คน เงินบ ารุง กรมพัฒนาฯ / งานบริการการแพทย์แผนไทย

13 เพ่ิมศักยภาพการใช้ยาปรุงเฉพาะราย อบรมภายนอก แพทย์แผนไทย 1 น.สซูซาน มูซอ 7 15,000 เงินบ ารุง กรมพัฒนาฯ / "

โรงพยาบาลกรงปินัง

งบประมาณ

ต่อหัว 

(ประมาณการ)

แหล่งงบฯ

ระยะเวลา

ของ

หลักสูตร/

กิจกรรม (วัน)

ระบุช่ือ-สกุล (ผู้เข้ารับการพัฒนา)
หมายเหตุ

จ านวน

กลุ่มเป้า

หมาย 

(คน)

 แผนพัฒนาบุคลากรของหน่วยงาน/กลุ่มงานในสังกัดส านักงานสาธารณสุขจังหวัดยะลา ปี 2566

สาขา/หลักสูตร/กิจกรรมการพัฒนา
รูปแบบ/วิธีการ

พัฒนา
ประเภทสายวิชาชีพ สถาบัน/หน่วยงานท่ีจัด

แผนการด าเนินงาน
ล าดับ



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมาณ
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(ประมาณการ)
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ของ

หลักสูตร/
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หมายเหตุ

จ านวน

กลุ่มเป้า

หมาย 

(คน)

สาขา/หลักสูตร/กิจกรรมการพัฒนา
รูปแบบ/วิธีการ

พัฒนา
ประเภทสายวิชาชีพ สถาบัน/หน่วยงานท่ีจัด

แผนการด าเนินงาน
ล าดับ

14 เพ่ิมศักยภาพการให้บริการใน 4กลุ่มโรค อบรมภายนอก บุคลากรใน

หน่วยงาน

6 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์   

 น.ส ซูซาน มูซอ/ น.ส นูรีมาลย์
 อาแวโด/ น.ส.ซามีหะห์ โสไพ

ดา /น.สรอสมี อิแตแล /นายมุค

ลิค ดอเลาะ

4 8000/คน เงินบ ารุง กรมพัฒนาฯ/

มหาวิทยาลัยปทุมธานี

"

15 เพ่ิมศักยภาพการให้บริการให้บริการผู้ป่วย NCD อบรมภายนอก บุคลากรใน

หน่วยงาน

2 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์   

 / น.ส นูรีมาลย์ อาแวโด

4 8000/คน เงินบ ารุง กรมพัฒนาฯ / "

16 เพ่ิมศักยภาพผู้ให้บริการระดับ รพช. อบรมภายนอก หัวหน้างาน 1 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์ 2 10,000 เงินบ ารุง กรมพัฒนาฯ / "

17 เพ่ิมศักยภาพแนวการให้บริการ IMCเพ่ือรองรับการเป็นต้นแบบ อบรมภายนอก บุคลากรใน
หน่วยงาน

2 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์   
 / น.ส นูรีมาลย์ อาแวโด/น.ส ซู

ซาน  มูซอ

3 8000/คน เงินบ ารุง กรมพัฒนาฯ / "

18 เพ่ิมศัยภาพและถอดบทเรียนหมอพ้ืนบ้านเฉพาะด้าน อบรมภายนอก หัวหน้างาน 2 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์ 4 10,000 เงินบ ารุง กรมพัฒนาฯ / "

19                                                                           
มหกรรมวิชาการการแพทย์แผนไทยแห่งชาติ

อบรมภายนอก บุคลากรในหน่วยงาน 6 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์   
 น.ส ซูซาน มูซอ/ น.ส นูรีมาลย์
 อาแวโด/ น.สซามีหะห์ โสไพดา

 /น.สรอสมี อิแตแล /นายมุคลิค

 ดอเลาะ

6 6000/คน เงินบ ารุง กรมพัฒนาฯ / "

20 มหกรรมการแพทย์แผนไทย 14 จังหวัดภาคใต้    อบรม
ภายนอก

บุคลากรในหน่วยงาน 6 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์   
 น.ส ซูซาน มูซอ/ น.ส นูรีมาลย์
 อาแวโด/ น.สซามีหะห์ โสไพดา

 /น.สรอสมี อิแตแล /นายมุคลิค

 ดอเลาะ

6 6000/คน เงินบ ารุง กรมพัฒนาฯ / "

งาน Service Plan สาขาโภชนศาสตร์ เงินบ ารุง

21 ประชุมวิชาการสมาคมนักก าหนดอาหารแห่งประเทศไทย   

เพ่ิมศักยภาพการให้ความรู้ผู้ป่วย NCD

อบรมภายนอก โภชนาการ 1 น.ส มูนา  บาสอสิดิก 3 วัน       10,000 เงินบ ารุง สมาคมนักก าหนด

อาหารแห่งประเทศ

ไทย

/ กลุ่มงานโภชนศาสตร์

22 ประชุมวิชาการ  โภชนาการในช่วงแรกของชีวิตและการดูแล

เบาหวานขณะต้ังครรภ์

อบรมภายนอก โภชนาการ 1 น.ส มูนา  บาสอสิดิก 1 วัน 2,000 เงินบ ารุง เครือข่ายโภชนาการ

ช่วงแรกของชีวิต

/ "

23 การช่วยเหลือผู้ป่วย ณ จุดเกิดเหตุ พยาบาลห้องฉุกเฉิน 3 วัน เงินบ ารุง รพ.ยะลา งานการพยาบาลผู้ป่วย

อุบัติเหตุและนิติเวช

24 อบรม ATLS พยาบาลห้องฉุกเฉิน 3 วัน เงินบ ารุง รพ.ยะลา "

25 การดูแลผู้ป่วย ACS พยาบาลห้องฉุกเฉิน/ผู้ป่วยใน 1 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง "
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งาน Service Plan สาขาอุบัติเหตุ

26 เฉพาะทางการพยาบาลเวชปฏิบัติฉุกเฉิน 4 เดือน อบรมภายนอก พยาบาล 1 นส.ซูไมย๊ะ บือราเฮง 4 เดือน 63,000 เงินบ ารุง วพบ.ตรัง งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุและนิติเวช

งาน Service Plan สาขาจักษุ

27 เฉพาะทางการพยาบาลเวชปฏิบัติทางจักษุ 4 เดือน อบรมภายนอก พยาบาล 1 นางสารีหพ๊ะ  หะยีมอ 4 เดือน 40000 เงินบ ารุง ม.สงขลา กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิ
และองค์รวม

งาน Service Plan สาขาPalliative

28 เฉพาะทางการพยาบาล Palliative care 1 เดือน อบรมภายนอก พยาบาล 1 นางสาวฟาตีเม๊าะ  ดอเลาะหะมะ 1 เดือน 10,000 เงินบ ารุง วพบ.สงขลา งานการพยาบาลผู้ป่วยใน

งาน Service Plan สาขา PCC

29 พยาบาลผู้จัดการสุขภาพชุมชน 4 เดือน อบรมภายนอก พยาบาล 1 นางสาวมารีแย  สะอะ 40,000 เงินบ ารุง กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิ
และองค์รวม

อ่ืนๆ

30 การดูแลทารกภาวะวิกฤติ อบรมภายนอก พยาบาล พยาบาลห้องคลอดทุกคน 5 วัน เงินบ ารุง รพ.ยะลา งานการพยาบาลผู้ป่วยคลอด

1 พัฒนาระบบบัญชีเกณฑ์คงค้าง อบรมภายนอก นักวิชาการเงิน
และบัญชี

1 นางอาอีเซาะห์  ตาเฮ 2 - 3 วัน 7500/คน เงินบ ารุง สนง.คลัง / กลุ่มงานบริหารท่ัวไป

2 การเบิกจ่ายงบประมาณตามระเบียบราชการ อบรมภายนอก นักวิชาการ/เจ้า

พนักงานการเงิน
และบัญชี

2 นางสาวรุสนานี  มะแซ/

นางสาวซูรีนา  สามะ

2 วัน 3000/คน เงินบ ารุง สนง.คลัง / "

3 พัฒนาทักษะความรู้สามารถในการปฏิบัติงานให้ถูกต้องตาม
ระเบียบ

อบรมภายนอก นักจัดการงาน
ท่ัวไป/จพ.ธุรการ

3 นางสาวนูรียะห์   สือมุ/นางสาว
นูรไอนี  วามะ/นางสาวซูรียาณี 

 ตันหยงสะมะแอ

2 วัน เงินบ ารุง / "

4 การจัดท าผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาความก้าวหน้าในสายอาชีพ
บุคลากร

อบรมภายนอก จพ.ธุรการ 1 นางสาวนูรไอนี  วามะ 2 วัน เงินบ ารุง / "

5 ระเบียบหนังสือราชการ อบรมภายนอก จพ.ธุรการ/

พนักงานพิมพ์

2 นางสาวซูรียาณี  ตันหยงสะมะ

แอ/นางสาวฮุสนา  สะแต

1 วัน เงินบ ารุง / "

งานตามภารกิจ/งานประจ า
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6 การมีหัวใจบริการ (Service  mind) อบรมภายใน พนักงานรักษา

ความปลอดภัย/
พนักงานขับรถยนต์

13 นายมะรีเผ็ง  มะแซะ/นายอับ

ดุลรอนิง  เตะเด็ง/นายอัดดีน   
เลาะยะผา/นายไพศร   เห็นสู

เด็น/นายอาสมิง  จูซอ/นาย

อักมัล   ดอฆอ/นายรุสดี   แมลา
เต๊ะ/นายอาหะมะ  มะเด็ง/นาย
สูพียาน  เจ๊ะโซ๊ะ/นายหัสซัน   
สะแอ/นายนูรูลฮาดี   สะเตาะ/

นางสาวบุสริน   กาหลง/
นางสาวนิอัสมา  ลอยามาเจาะ

2 วัน/2รุ่น เงินบ ารุง / "

7 การฝึกอบรมเบ้ืองต้นของพนักงานรักษาความปลอดภัย อบรมภายใน พนักงานรักษา
ความปลอดภัย

7 นายรุสดี   แมลาเต๊ะ/นายสูพี
ยาน  เจ๊ะโซ๊ะ/นายนูรูลฮาดี   

สะเตาะ/นายอาหะมะ  มะเด็ง/
นางสาวบุสริน   กาหลง/
นางสาวนิอัสมา  ลอยามาเจาะ/

นายหัสซัน   สะแอ

เงินบ ารุง / "

8 การพยาบาลเฉพาะทาง สาขา เวชปฏิบัติท่ัวไป (การรัษาโรค

เบ้ืองต้น )

อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส ตุแวซัมซีย๊ะ ตุแวกุ 5 วัน 3000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัยสงขลานค

รินทร์

/ กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วย

นอก
9 พัฒนาศักยภาพผู้บริหารทางการพยาบาล อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส ตุแวซัมซีย๊ะ ตุแวกุ 2 สัปดาห์ 25000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัยสงขลานค

รินทร์
/ "

10 การตรวจ Spirometry อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส นูรีฮัน ตวงทองวัฒนา 2 สัปดาห์ 35000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัยสงขลานค
รินทร์

/ "

11 การดูแลผู้ป่วยวัณโรค อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส.ตอฮีเราะห์ เจะยอ 1 สัปดาห์ 15000 เงินบ ารุง สคร / "

12 การดุแลผุ้ป่วยโรคเอดส์ อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส.ตอฮีเราะห์ เจะยอ 3 วัน 5000 เงินบ ารุง สคร / "

13 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการ อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 2 นางซอลีฮะ จาเงาะ/นางสาว 
อาซีย๊ะ วายีกอ

2 วัน 2000 เงินบ ารุง สสจ ยะลา ⁄ งานการพยาบาลผู้ป่วยคลอด

14 พัฒนาศักยภาพด้านการสอนส าหรับพยาบาลพ่ีเล้ียง อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 นางสาว สารีปะ อาแซ 2 วัน 2500 เงินบ ารุง คณะพยาบาลมอ 

หาดใหญ่

⁄ "

15 อบรมการพยาบาลเฉพาะทาง สาขาการบริหารพยาบาล อบรมภายนอก 1 นางซอลีฮะ จาเงาะ 4 เดือน 40000 เงินบ ารุง คณะพยาบาล มอ 

หาดใหญ่

"

16 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการ อบรมภายใน นวก.สาธารณสุข 1 1.นางปฏิมา  บาระตายะ2.นาย

มุมิน  ดือราแม

1 วัน - เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิ

และองค์รวม
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17 พัฒนาศักยภาพการฉีดวัคซีนและการนัดหมาย อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ/

นวก.สาธารณสุข/
จพ.สาธารณสุข

17 พยาบาลวิชาชีพ/นวก.

สาธารณสุข/จพ.สาธารณสุข

1 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / "

18 ฟ้ืนฟูทักษะการตรวจครรภ์ANC/การท าNST/PV/การท าPAP 
SMEAR

อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ/
นวก.สาธารณสุข/
จพ.สาธารณสุข

17 พยาบาลวิชาชีพ/นวก.
สาธารณสุข/จพ.สาธารณสุข

2 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / "

19 พัฒนาศักยภาพการลงโปรแกรมRM อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ/
นวก.สาธารณสุข/

จพ.สาธารณสุข

17 พยาบาลวิชาชีพ/นวก.
สาธารณสุข/จพ.สาธารณสุข

1 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / "

20 อบรมฟ้ืนฟูพยาบาลเวชปฏิบัติครอบครัวและชุมชน อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 2 นส.มารีแย  สะอะ/นส.ฮาสนะห์ 
 เลาะยะผา

5 วัน เงินบ ารุง / "

21 อบรมฟ้ืนฟูสาขาการพยาบาลสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่น อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 นางสารีหพ๊ะ หะยีมอ 3 วัน เงินบ ารุง / "
22 อบรมการพยาบาล Intermediate care อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 นางซูวายบะห์  มะรือแม 5 วัน เงินบ ารุง รพ.หาดใหญ่ / "

23 ประชุมวิชาการกายภาพบ าบัดแห่งชาติ อบรมภายนอก นัก
กายภาพบ าบัด/
จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

1 น.ส.ศุภลักษณ์  อาบูวะ 4 วัน 15000 เงินบ ารุง สมาคมกายภาพฯ กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู

24 การอบรมเชิงปฏิบัติการกายภาพบ าบัดในโรคกระดูกและ
กล้ามเน้ือ

อบรมภายนอก นัก
กายภาพบ าบัด/
จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

1 น.ส.นูรีซัน       อะมิยะ 3 วัน 10000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัย...... "

25 การอบรมเชิงปฏิบัติการกายภาพบ าบัดในโรคทางระบบประสาท อบรมภายนอก นัก

กายภาพบ าบัด/
จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

1 น.ส.ศุภลักษณ์  อาบูวะ 3 วัน 5000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัย...... "

26 การอบรมเชิงปฏิบัติการกายภาพบ าบัดโรคทางระบบประสาท อบรมภายนอก นัก
กายภาพบ าบัด/
จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

1 น.ส.นูรีซัน       อะมิยะ 3 วัน 5000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัย...... "

27 การอบรมเชิงปฏิบัติการกายภาพบ าบัดในโรค NCD อบรมภายนอก นัก
กายภาพบ าบัด/

จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

1 น.ส.ศุภลักษณ์  อาบูวะ 3 วัน 5000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัย...... "

28 การอบรมเชิงปฏิบัติการกายภาพบ าบัดในโรค COPD อบรมภายนอก นัก

กายภาพบ าบัด/

จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

1 น.ส.ศุภลักษณ์  อาบูวะ 4 วัน 5000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัย...... "
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29 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการรักษาแบบ Manual 

skill andEquipment skill

อบรมภายนอก นัก

กายภาพบ าบัด/
จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

1 น.ส.นูรีซัน       อะมิยะ 5วัน 10000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัย...... "

30 การอบรมเชิงวิชาการการพัฒนามาตรฐานบริการกายภาพบ าบัด อบรมภายนอก นัก
กายภาพบ าบัด/
จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

1 น.ส.ศุภลักษณ์  อาบูวะ 3 วัน 5000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัย...... "

31 อบรมเชิงปฏิบัตติการหลักสูตรผู้ช่วยกายภาพบ าบัด อบรมภายนอก นัก
กายภาพบ าบัด/

จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

1 นางสาวมูนีเราะ สะแต 4เดือน 40000 เงินบ ารุง มหาวิทยาลัย...... "

32 อบรมการดูแลผู้ป่วยทางโรคหลอดเลือดสมอง อบรมภายนอก นัก
กายภาพบ าบัด/

จพ.เวชกรรมฟ้ืนฟู

1 นางสาวมูนีเราะ สะแต 7วัน 3500 เงินบ ารุง โรงพยาบาลศูนย์ยะลา "

33 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการ อบรมภายใน นวก.สาธารณสุข 2 นางสาวซูวัยบ๊ะ สาระ 1 วัน - เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / กลุ่มงานประกันสุขภาพ 
ยุทธศาสตร์และสารสนเทศ
ทางการแพทย์

34 หลักสูตรอบรม : การจัดท าแผนกลยุทธ์องค์กร – STRATEGY 

EXECUTION

อบรมภายนอก นวก.สาธารณสุข 3 นางสาวสานียะ สาและมะ 

นางสาวซูวัยบ๊ะ สาระ นางสาวสู
ซัน สารี

๑ วัน 3000/คน เงินบ ารุง กรุงเทพฯ / "

35 หลักสูตรฝึกอบรม การจัดท าแผนกลยุทธ์สู่แผนปฏิบัติการอย่าง
มีประสิทธิภาพ

อบรมภายนอก นวก.สาธารณสุข 2 นางสาวสานียะ สาและมะ 
นางสาวซูวัยบ๊ะ สาระ

๒วัน เงินบ ารุง ออนไลน์ / "

36 โครงการอบรมหลักสูตรการออกแบบและจัดท า Infographics 
เพ่ือการส่ือสารอย่างสร้างสรรค์ ในองค์กรด้วย

อบรมภายนอก นวก.สาธารณสุข 2 นางสาวสานียะ สาและมะ 
นางสาวซูวัยบ๊ะ สาระ

๒วัน 3500 เงินบ ารุง กรุงเทพฯ / "

37 การตรวจติดตามภายใน ตามมาตรฐานวิชาชีพเทคนิคการแพทย์
 2560

อบรมภายนอก นักเทคนิค
การแพทย์

4 นายรอสะลี ยีมะแซ, นางสาว
อานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาวฮันนาน 

สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ

3 วัน/คน 12000/คน เงินบ ารุง สภาเทคนิคการแพทย์ / / กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์

38 เคร่ืองมือห้องปฏิบัติการทางการแพทย์ การบ ารุงรักษาและการ

สอบเทียบ

อบรมภายนอก นักเทคนิค

การแพทย์

2 นายรอสะลี ยีมะแซ,  นางสาว

ฮันนาน สาแม

2 วัน/คน 5,500/คน เงินบ ารุง สภาเทคนิคการแพทย์ /

"

39 การประกันคุณภาพทางห้องปฏิบัติการ ตามมาตรฐานวิชาชีพ
เทคนิคการแพทย์

อบรมภายนอก นักเทคนิค
การแพทย์

2 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
ฮันนาน สาแม

3 วัน/คน 6,000/คน เงินบ ารุง สภาเทคนิคการแพทย์ /

"

40 มหกรรมวิชาการ งานคุณภาพมาตรฐานห้องปฏิบัติการ
ระดับชาติ

อบรมภายนอก นักเทคนิค
การแพทย์

2 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
ฮันนาน สาแม

5 วัน/คน 12,500/คน เงินบ ารุง สภาเทคนิคการแพทย์ /

"
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41 งานวิชาการเทคนิคการแพทย์ อบรมภายนอก นักเทคนิค

การแพทย์

2 นายรอสะลี ยีมะแซ, นางสาวมา

รีนี แมนจิ

5 วัน/คน 10,500/คน เงินบ ารุง สมาคมเทคนิค

การแพทย์

/

"

42 มาตรฐานเทคนิคการแพทย์และเคร่ืองมือส าคัญในการพัฒนา
คุณภาพ

อบรมภายนอก นักเทคนิค
การแพทย์, จพ.

วิทยาศาสตร์
การแพทย์

2 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
อีลฮัม แวหะยี

5 วัน/คน 10,500/คน เงินบ ารุง สภาเทคนิคการแพทย์ /

"

43 การพยาบาลผู้ป่วย IMC อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส.คูไซนี  โละซิ 2 สัปดาห์ 5000 เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / งานการพยาบาลผู้ป่วยใน

44 โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพการให้รหัสทางการแพทย์อย่าง

มีประสิทธิภาพ ส าหรับโรงพยาบาลชุมชนและโรงพยาบาลท่ัวไป

อบรมภายนอก เจ้าพนักงานเวช

สถิติ

2 1.นางสาวโซฟียา  บือราเฮง   

2.น.ส.ฮามีดะห์ เจะมะ

3 วัน 8,900/คน เงินบ ารุง วิทยาลัยเทคโนโลยี

ทางการแพทย์และ
สาธารณสุข 

/ กลุ่มงานประกันสุขภาพ 

ยุทธศาสตร์และสารสนเทศ
ทางการแพทย์

45 ประชุมวิชาการ สมาคมเวชสถิติแห่งประเทศไทย อบรมภายนอก เจ้าพนักงานเวช

สถิติ

2 1.นางสาวโซฟียา  บือราเฮง   

2.น.ส.ฮามีดะห์ เจะมะ

3 วัน 8,900/คน เงินบ ารุง สมาคมเวชถิติ แห่ง

ประเทศไทย

/

"

46 ประกวดพ้ืนท่ีต้นแบบ อบรมภายนอก หัวหน้างานและ
แพทย์แผนไทย

2 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์ / 
น.ส ซูซาน มูซอ /น.ส นูรีมาลย์ 
อาแวโด

2 วัน 3000/คน เงินบ ารุง เขตสุขภาพท่ี12 / งานบริการการแพทย์แผนไทย

47 การจัดท าแผนยุทธศาสตร์ แผนงานโครงการ ตามSERVICE 

PLANE

อบรมภายนอก หัวหน้างาน 1 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์ 1 วัน - เงินบ ารุง สสจ.ยะลา /

"

48 การบริหารงบสนับสนุนบริการการแพทย์แผนไทย อบรมภายนอก หัวหน้างาน 1 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์ 2 6,000 เงินบ ารุง สปสช. "

49 ประกวดหมอพ้ืนบ้านต้นแบบระดับภาคใต้ อบรมภายนอก หัวหน้างาน 1 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์ 2 - เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / "

50 ติดตามความก้าวหน้าคณะท างาน Service Plane ระดับเขต 12 อบรมภายนอก หัวหน้างาน 1 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์ 1 1,000 เงินบ ารุง เขตสุขภาพท่ี12 / / / /

"

51 นิเทศและประเมินมาตรฐานหน่วยบริการ อบรมภายนอก หัวหน้างาน 1 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์ 7 วัน - เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / "

52 หลักสูตรอบรมระยะส้ันวิชาชีพเภสัชกรรม (การจัดการเภสัช

กรรมในระบบสุขภาพ)

อบรมภายนอก เภสัชกรช านาญ

การ

1 นางสาวอามาณีย์ ดือราแม 16 สัปดาห์ 40,000 

บาท/คน

เงินบ ารุง คณะเภสัชศาสตร์ ม.

ธรรมศาสตร์

/ กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

53 การประชุมเชิงปฏิบัติการคลินิก เร่ือง การบริบาลเภสัชกรรมสู่

ความเป็นเลิศในโรคระบบหัวใจและหลอดเลือด

อบรมภายนอก

 (online)

เภสัชกรช านาญการ 1 นางสาวอามาณีย์ ดือราแม 5 วัน 4000 บาท/

คน

เงินบ ารุง คณะเภสัชศาสตร์ ม.

เชียงใหม่

/

"

54 เภสัชบ าบัดข้ันสูง 1 อบรมภายนอก

 (online)

เภสัชกร 1 นางสาวฟารีดา ยามาเจริญ 5 วัน 2500 บาท/

คน

เงินบ ารุง คณะเภสัชศาสตร์ ม.

ขอนแก่น

/

"

55 เภสัชบ าบัดข้ันสูง 2 อบรมภายนอก

 (online)

เภสัชกร 1 นางสาวฟารีดา ยามาเจริญ 5 วัน 2500 บาท/

คน

เงินบ ารุง คณะเภสัชศาสตร์ ม.

ขอนแก่น

/

"
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แผนการด าเนินงาน
ล าดับ

56 เภสัชกรกับการให้บริการเภสัชกรรมทางไกล (Pharmacist and

 Telepharmacy)

อบรมภายนอก

 (online)

เภสัชกรช านาญการ 1 นางฝอซีเย๊าะ สุไลมาน 2 วัน 1200 บาท/

คน

เงินบ ารุง คณะเภสัชศาสตร์ ม.

ศิลปากร

/

"

57 ประชุมเชิงปฏิบัติการทางเภสัชกรรม "ศิลปะการส่ือสารระหว่าง
บุคคลในงานบริหารด้านเภสัชกรรม (The Art of 

Interpersonal Communication in Pharmacy 
Management)"

อบรมภายนอก เภสัชกรช านาญการ 1 นางฝอซีเย๊าะ สุไลมาน 3 วัน 15,000 
บาท/คน

เงินบ ารุง คณะเภสัชศาสตร์ ม.
ขอนแก่น

/

"

58 การจัดการห่วงโซ่อุปทานของเภสัชภัณฑ์ในโรงพยาบาล อบรมภายนอก เภสัชกรช านาญการ 1 นายฮาฮามัด อาลี 2 วัน 15,000 
บาท/คน

เงินบ ารุง คณะเภสัชศาสตร์ ม.
ขอนแก่น

/

"

59 Trends in Infectious Diseases Pharmacotherapy:
Chapter I Community-acquired Infections วันท่ี 24-25 
เมษายน 2564 รูปแบบ Online

อบรมภายนอก
 (online)

เภสัชกร 1 นางสาวนัสรีน แวมามะ 2 วัน 1200 บาท/
คน

เงินบ ารุง คณะเภสัชศาสตร์ ม.
สงขลานครินทร์

/

"

60 Trends in Infectious Diseases Pharmacotherapy: 
Chapter II Hospital-acquired Infections วันท่ี 15-16 

พฤษภาคม 2564 รูปแบบ Online

อบรมภายนอก
 (online)

เภสัชกร 1 2 วัน 1200 บาท/
คน

เงินบ ารุง คณะเภสัชศาสตร์ ม.
สงขลานครินทร์

/

"

61 ประชุมวิชาการประจ าปีของสมาภคมเภสัชกรรมโรงพยาบาล อบรมภายนอก เภสัชกร 2 นายฮาฮามัด อาลี

นางสาวอามาณีย์ ดือราแม

3 วัน 15,000 

บาท/คน

เงินบ ารุง สมาคมเภสัชกรรม

โรงพยาบาล

/

"

62 พัฒนาศักยภาพเจ้าพนักงานเภสัชกรรมด้านคุ้มครองผู้บริโภค อบรมภายนอก เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

นักวิชาการ
สาธารณสุข

2 นางซูอานีตา สาและ
นางสาวสารีป๊ะ ดอนิ

2 วัน 5000 บาท/
คน

เงินบ ารุง ศูนย์วิทยาศาสตร์ /

"

63 พัฒนาศักยภาพเจ้าหน้าท่ีด้านการใช้ชุดทดสอบ GPO-TM kit อบรมภายนอก นักวิชาการสาธารณสุข 1 นางสาวสารีป๊ะ ดอนิ 2 วัน 5000 บาท/

คน

เงินบ ารุง ศูนย์ 12 สงขลา /

"

64 การประชุมวิชาการประจ าปีเจ้าพนักงานเภสัชกรรม อบรมภายนอก เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

1 นางซูอานีตา สาและ 5 วัน 15000 
บาท/คน

เงินบ ารุง วสส.ยะลา /

"

65 อบรมสุขาภิบาลอาหาร กรมอนามัย อบรมภายนอก ผู้ปรุงประกอบ

และสัมผัสอาหาร
 หน่วยงาน

โภชนาการ

6 น.ส มูนา  บาสอสิดิก/น.ส พาตี

เม๊าะ  สะแต/น.ส รอฮานี  
โตะแวอายี/น.ส นูไอนี  สาแม 

 /น.ส นูรีซา  ตายาลา/น.ส นา
เดีย  มะลาเฮง

1 วัน - เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / กลุ่มงานโภชนศาสตร์
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แผนการด าเนินงาน
ล าดับ

66 อบรม ระบบบริการอาหารให้เป็นไปตามมาตรฐาน HAL-Q อบรมภายใน 

รพ.

โภชนาการ /งาน

คุ้มครองผู้บริโภค/
งานอาชีวอนามัย

และผู้ท่ีเก่ียวข้อง

20 น.ส มูนา  บาสอสิดิก/น.ส พาตี

เม๊าะ  สะแต/น.ส รอฮานี  
โตะแวอายี/น.ส นูไอนี  สาแม/

น.ส นูรีซา  ตายาลา/น.ส นาเดีย

  มะลาเฮง/และอ่ืนๆ

1 วัน 3,000 เงินบ ารุง ศูนย์วิทยาศาสตร์ฮา

ลาล จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย 

ส านักงานปัตตานี

/ "

67 พัฒนาการบันทึกทางการพยาบาล อบรมภายใน 

รพ.

พยาบาล 1.น.สฟาตีเม๊าะ ดอเลาะหะมะ

2.น.ส.คูไซนี  โละซิ4.น.ส.สุกรีนี 
 สาและ5.น.ส.อานีซะห์ เปรัส

มะยา6.น.ส.รอกีเย๊าะ  เจ๊ะมะ7.

น.ส.อานีซะฮ์  กาเต๊ะ8.นายมู
ฮัมหมัด ตะเยาะ9.นายวันสุรเดช
 ดอเลาะ10.นายมุสลิม สะแอ

11.น.ส.ไซนะ  อิสเฮาะ

1 วัน เงินบ ารุง / งานการพยาบาลผู้ป่วยคลอด

68 พัฒนาทักษะทางการพยาบาล อบรมภายใน 

รพ.

พยาบาล พยาบาลทุกคน เงินบ ารุง / งานการพยาบาลผู้ป่วย

อุบัติเหตุและนิติเวช

69 1.1.การ CPR อบรมภายใน 

รพ.

พยาบาล พยาบาลทุกคน 2 วัน เงินบ ารุง "

70 1.2.การซ้อมแผนอุบัติเหตุหมู่ อบรมภายใน 

รพ.

พยาบาล พยาบาลทุกคน 2 วัน เงินบ ารุง "

71 1.3 การล้างมือ อบรมภายใน 

รพ.

พยาบาล พยาบาล 1 วัน เงินบ ารุง "

72 1.4 การดูดเสมหะ /การท าแผล/เย็บแผล อบรมภายใน 
รพ.

พยาบาล พยาบาล 5 วัน เงินบ ารุง "

73 การสวนปัสสาวะ และการให้สารน้ าทาง อบรมภายใน 
รพ.

พยาบาล พยาบาล 1 วัน เงินบ ารุง "

74 หลอดเลือดด า อบรมภายใน 

รพ.

พยาบาล พยาบาล 1 วัน เงินบ ารุง "

75 การใช้เคร่ืองและแปลผล NST อบรมภายใน 

รพ.

พยาบาล พยาบาล 1 วัน เงินบ ารุง "

76 การใช้โปรแกรม Hos Xp อบรมภายใน 

รพ.

พยาบาล พยาบาล 1 วัน เงินบ ารุง "
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(ประมาณการ)

แหล่งงบฯ

ระยะเวลา

ของ

หลักสูตร/

กิจกรรม (วัน)
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ล าดับ

77 การใช้โปรแกรม Thai refer อบรมภายใน 

รพ.

พยาบาล พยาบาล 1 วัน เงินบ ารุง "

78 การใช้เคร่ืองมือท่ีมีความเส่ียงสูง อบรมภายใน 
รพ.

พยาบาล พยาบาล 1 วัน เงินบ ารุง "

79 การอ่านผล EKG อบรมภายใน 

รพ.

พยาบาล พยาบาล 1 วัน เงินบ ารุง "

งานแก้ปัญหาเฉพาะพ้ืนท่ี

1 ทักษะการเจรจาไกล่เกล่ีย อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส ตูแวซัมซีย๊ะ ตุแวกู 3 วัน 3,500 เงินบ ารุง รพ.เบตง กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วย
นอก

2 การคลอดมาตรฐานกรมการแพทย์ อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 3 นางซอลีฮะ จาเงาะ/นางสารีนา
 ปาแซ/นางซอลีฮะ จาเงาะ

5 วัน 3,000 เงินบ ารุง ม ราชวิถี ⁄ งานการพยาบาลผู้ป่วยคลอด

3 การดูแลผู้ป่วยตามวิถีชุมชน อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 18 พยาบาลทุกคน 2 วัน 5,000 เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / งานการพยาบาลผู้ป่วยใน

งานตามTraining Need/ส่วนขาดของบุคลากร

1 หลักปฏิบัติในการท าให้เคร่ืองมือปราศจากเช้ือ อบรมภายนอก พนักงานจ่ายกลาง 1 คน นส.รอฮานิง  ตือบิงหม๊ะ 5 วัน 15,000      เงินบ ารุง สมาคมงานจ่ายกลาง
แห่งประเทศไทย

  / กลุ่มงานพยาบาลหน่วย
ควบคุมการติดเช้ือและงาน

2 การท าลายเช้ือและการท าให้ปราศจากเช้ือระดับหัวหน้า
หน่วยงานจ่ายกลาง

อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 1 คน นางมูณา  สาดารา 2 สัปดาห์       20,000 เงินบ ารุง สมาคมงานจ่ายกลาง
แห่งประเทศไทย

   / "

3 หลักสูตรIC ระยะส้ัน อบรมภายนอก จพ ทันต

สาธารณสุข

1 คน นส.อามานี  บือราเฮง 2 สัปดาห์ 20,000      เงินบ ารุง รพ หาดใหญ่    / "

4 การอ่าน/แปลผล EKG อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 3 1.นางสาวตูแวซัมซีย๊ะ  ตูแวกู2.
นางมารีรัตน์  ดีเยาะ3.นางตอฮี
เราะห์  เจ๊ะยอ4.นางนูรีฮัน  

ตวงทองวัฒนา5.นางสาวฮานีสา 

 เจะสะนิ6.นางสาวฮานีซะ  สะ

มะแอ7.นางสาวอานีรา ซูรูเอ็ง

1 วัน - เงินบ ารุง รพ  กรงปินัง / กลุ่มงานการพยาบาลผู้ป่วย
นอก



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมาณ

ต่อหัว 

(ประมาณการ)

แหล่งงบฯ

ระยะเวลา

ของ

หลักสูตร/

กิจกรรม (วัน)

ระบุช่ือ-สกุล (ผู้เข้ารับการพัฒนา)
หมายเหตุ

จ านวน

กลุ่มเป้า

หมาย 

(คน)

สาขา/หลักสูตร/กิจกรรมการพัฒนา
รูปแบบ/วิธีการ

พัฒนา
ประเภทสายวิชาชีพ สถาบัน/หน่วยงานท่ีจัด

แผนการด าเนินงาน
ล าดับ

5 พัฒนาทักษะทางการใช้กระบวนการทางการพยาบาล อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 7 1.นางสาวตูแวซัมซีย๊ะ  ตูแวกู2.

นางมารีรัตน์  ดีเยาะ3.นางตอฮี
เราะห์  เจ๊ะยอ4.นางนูรีฮัน  

ตวงทองวัฒนา5.นางสาวฮานีสา 

 เจะสะนิ6.นางสาวฮานีซะ  สะ
มะแอ7.นางสาวอานีรา ซูรูเอ็ง

1 วัน เงินบ ารุง รพ  กรงปินัง / "

6 การเขียนบันทึกทางการพยาบาล อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 7 1.นางสาวตูแวซัมซีย๊ะ  ตูแวกู2.

นางมารีรัตน์  ดีเยาะ3.นางตอฮี
เราะห์  เจ๊ะยอ4.นางนูรีฮัน  
ตวงทองวัฒนา5.นางสาวฮานีสา 
 เจะสะนิ6.นางสาวฮานีซะ  สะ

มะแอ7.นางสาวอานีรา ซูรูเอ็ง

1 วัน เงินบ ารุง รพ  กรงปินัง / "

7 การ CPR   ทีม อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 7 1.นางสาวตูแวซัมซีย๊ะ  ตูแวกู2.
นางมารีรัตน์  ดีเยาะ3.นางตอฮี
เราะห์  เจ๊ะยอ4.นางนูรีฮัน  

ตวงทองวัฒนา5.นางสาวฮานีสา 

 เจะสะนิ6.นางสาวฮานีซะ  สะ

มะแอ7.นางสาวอานีรา ซูรูเอ็ง

1 วัน เงินบ ารุง รพ  กรงปินัง / "

8 การ Triage อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 7 1.นางสาวตูแวซัมซีย๊ะ  ตูแวกู2.

นางมารีรัตน์  ดีเยาะ3.นางตอฮี

เราะห์  เจ๊ะยอ4.นางนูรีฮัน  
ตวงทองวัฒนา5.นางสาวฮานีสา 
 เจะสะนิ6.นางสาวฮานีซะ  สะ

มะแอ7.นางสาวอานีรา ซูรูเอ็ง

1 วัน เงินบ ารุง รพ  กรงปินัง / "

9 โครงการพัฒนาชีวิตบุคลากรและเพ่ิมประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติงาน

   อบรมฝึก/

ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.

ทันตสาธารณสุข

5คน 8 ชม./3

วัน/คน

เงินบ ารุง HRD รพ.กรงปินัง / กลุ่มงานทันตกรรม

10 อบรม IC การป้องกันและควบคุมการติดเช้ือ    อบรมฝึก/
ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.
ทันตสาธารณสุข

5คน 4ชม./คน เงินบ ารุง IC รพ.กรงปินัง / "

11 พัฒนาความรู้ในทันตบุคลาการ    อบรมฝึก/

ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.

ทันตสาธารณสุข

เงินบ ารุง "

12 1.ด้านทันตกรรมบูรณะ    อบรมฝึก/

ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.

ทันตสาธารณสุข

5คน 2วัน/คน เงินบ ารุง HRD รพ.กรงปินัง / "



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมาณ

ต่อหัว 

(ประมาณการ)

แหล่งงบฯ

ระยะเวลา

ของ

หลักสูตร/

กิจกรรม (วัน)

ระบุช่ือ-สกุล (ผู้เข้ารับการพัฒนา)
หมายเหตุ

จ านวน

กลุ่มเป้า

หมาย 

(คน)

สาขา/หลักสูตร/กิจกรรมการพัฒนา
รูปแบบ/วิธีการ

พัฒนา
ประเภทสายวิชาชีพ สถาบัน/หน่วยงานท่ีจัด

แผนการด าเนินงาน
ล าดับ

13 2.ด้านทันตปริทันต์    อบรมฝึก/

ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.

ทันตสาธารณสุข

2คน 1-7วัน/คน เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / "

14 3.ด้านศัลยกรรมช่องปาก/ถอนฟัน    อบรมฝึก/
ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.
ทันตสาธารณสุข

5คน 1-3วัน/คน เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / "

15 4.งานทันตกรรมส่งเสริมป้องกัน    อบรมฝึก/

ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.

ทันตสาธารณสุข

5คน 1-3วัน/คน เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / "

16 5.งานรักษารากฟัน    อบรมฝึก/

ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.

ทันตสาธารณสุข

2คน 1-7วัน/คน เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / "

17 6.ทันตกรรมชุมชน    อบรมฝึก/

ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.

ทันตสาธารณสุข

5คน 1-3วัน/คน เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / "

18 7.การบันทึกข้อมูลและสารสนเทศ    อบรมฝึก/
ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.
ทันตสาธารณสุข

5คน 1-3วัน/คน เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / "

19 8.อ่ืนๆท่ีเก่ียวข้อง    อบรมฝึก/
ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.
ทันตสาธารณสุข

5คน 1-3วัน/คน เงินบ ารุง สสจ.ยะลา / "

20 งานพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาล(IC,RM,CQI,ทีมน า,Haforrum)    อบรมฝึก/

ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.

ทันตสาธารณสุข

5คน 2 วัน/คน เงินบ ารุง HRD รพ.กรงปินัง / "

21 ทบทวน 12 กิจกรรม    อบรมฝึก/
ปฏิบัติ

ทันตแพทย์/จพ.
ทันตสาธารณสุข

5คน  4 ชม./คน เงินบ ารุง RM หน่วยงาน / / "

22 การพัฒนาสมรรถนะการใช้เคร่ืองมือแพทย์” อบรมภายนอก พยาบาลวิชาชีพ 5 นางสาว พาสีย๊ะ ยามา 3 วัน 3,000       เงินบ ารุง คณะพยาบาลมอ 

หาดใหญ่

/ งานการพยาบาลผู้ป่วยคลอด

23 การพัฒนาสมรรถนะการใช้เคร่ืองมือแพทย์” อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 1 น.ส.รอฮานี ดอเลาะเจ๊ะแต/นส 
สารีนา ปาแซ/อันนุฮายาตี เจ๊ะ

เลาะ/น.ส อาซีย๊ะ วาสีกอ/นาง
ซอลีฮะ จาเงาะ

1วัน เงินบ ารุง "

24 การใช้เคร่ืองมือและการจัดเก็บข้อมูลรายงานผลการด าเนินงาน อบรมภายนอก นวก.สาธารณสุข 2 1.นางปฏิมา  บาระตายะ2.นาย
มุมิน  ดือราแม

1 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / กลุ่มงานบริการด้านปฐมภูมิ
และองค์รวม

25 ทักษะการใช้โปรแกรมEXCELL และ Advance excell อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ/

นวก.สาธารณสุข/

จพ.สาธารณสุข

17 พยาบาลวิชาชีพ/นวก.

สาธารณสุข/จพ.สาธารณสุข

1 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / "

26 พัฒนาการใช้โปรแกรม INFO GRAFFIC อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ/
นวก.สาธารณสุข/

จพ.สาธารณสุข

17 พยาบาลวิชาชีพ/นวก.
สาธารณสุข/จพ.สาธารณสุข

1 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / "



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมาณ

ต่อหัว 

(ประมาณการ)

แหล่งงบฯ

ระยะเวลา

ของ

หลักสูตร/

กิจกรรม (วัน)

ระบุช่ือ-สกุล (ผู้เข้ารับการพัฒนา)
หมายเหตุ

จ านวน

กลุ่มเป้า

หมาย 

(คน)

สาขา/หลักสูตร/กิจกรรมการพัฒนา
รูปแบบ/วิธีการ

พัฒนา
ประเภทสายวิชาชีพ สถาบัน/หน่วยงานท่ีจัด

แผนการด าเนินงาน
ล าดับ

27 หลักสูตรฝึกอบรม ทักษะการส่ือสารภายในองค์กรอย่างมี

ประสิทธิภาพ

อบรมภายนอก นวก.สาธารณสุข 1 นางสาวสานียะ สาและมะ ๑วัน 2,000       เงินบ ารุง กรุงเทพฯ / กลุ่มงานประกันสุขภาพ 

ยุทธศาสตร์และสารสนเทศ
ทางการแพทย์

28 หลักสูตรฝึกอบรม การแก้ปัญหาและการตัดสินใจเชิงเหตุผล
ด้วยการคิดเชิงระบบ

อบรมภายนอก นวก.สาธารณสุข 2 นางสาวสานียะ สาและมะ ๑วัน 2,000       เงินบ ารุง กรุงเทพฯ / "

29 การเก็บตัวอย่างส่ิงส่งตรวจ ภายใน นักเทคนิค
การแพทย์, จพ.
วิทยาศาสตร์

4 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน
 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ

2 วัน  เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน
เทคนิคการแพทย์

/ / กลุ่มงานเทคนิคการแพทย์

30 การปฏิเสธตัวอย่างส่ิงส่งตรวจ การเจาะเลือด ภายใน นักเทคนิค
การแพทย์, จพ.
วิทยาศาสตร์

5 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน
 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ, 
นางสาวอัสมะ เกษธิมา

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน
เทคนิคการแพทย์

/ / "

31 การเตรียมตัวอย่างส่ิงส่งตรวจ ภายใน นักเทคนิค
การแพทย์, จพ.
วิทยาศาสตร์

5 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน
 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ, 
นางสาวอัสมะ เกษธิมา

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน
เทคนิคการแพทย์

/ / "

32 การย้อมสี Blood Smear และการรายงาน ภายใน นักเทคนิค

การแพทย์, จพ.
วิทยาศาสตร์

5 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว

อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน
 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ, 

นางสาวอัสมะ เกษธิมา

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน

เทคนิคการแพทย์

/ / "

33 การย้อมสีแกรม และการรายงาน ภายใน นักเทคนิค
การแพทย์, จพ.

วิทยาศาสตร์

5 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน

 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ, 
นางสาวอัสมะ เกษธิมา

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน
เทคนิคการแพทย์

/ / "

34 การรายงานผลการตรวจทางห้องปฏิบัติการ ภายใน นักเทคนิค

การแพทย์, จพ.

วิทยาศาสตร์

4 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว

อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน

 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน

เทคนิคการแพทย์

/ / "

35 ทบทวนระบบการรายงานค่าวิกฤติ ภายใน นักเทคนิค

การแพทย์, จพ.

วิทยาศาสตร์

4 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว

อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน

 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน

เทคนิคการแพทย์

/ / "



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมาณ

ต่อหัว 

(ประมาณการ)

แหล่งงบฯ

ระยะเวลา

ของ

หลักสูตร/

กิจกรรม (วัน)

ระบุช่ือ-สกุล (ผู้เข้ารับการพัฒนา)
หมายเหตุ

จ านวน

กลุ่มเป้า

หมาย 

(คน)

สาขา/หลักสูตร/กิจกรรมการพัฒนา
รูปแบบ/วิธีการ

พัฒนา
ประเภทสายวิชาชีพ สถาบัน/หน่วยงานท่ีจัด

แผนการด าเนินงาน
ล าดับ

36 การควบคุมคุณภาพการตรวจวิเคราะห์ ภายใน นักเทคนิค

การแพทย์, จพ.
วิทยาศาสตร์

4 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว

อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน
 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน

เทคนิคการแพทย์

/ / "

37 ทบทวนเอกสารคุณภาพทางห้องปฏิบัติการ ภายใน นักเทคนิค
การแพทย์, จพ.
วิทยาศาสตร์

4 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน
 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน
เทคนิคการแพทย์

/ / "

38 ซ้อมแผนอัคคีภัย และการใช้ภังดับเพลิง ภายใน นักเทคนิค
การแพทย์, จพ.

วิทยาศาสตร์

5 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน

 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ, 
นางสาวอัสมะ เกษธิมา

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน
เทคนิคการแพทย์

/ / "

39 ทบทวนการใช้ Spill Kit ภายใน นักเทคนิค
การแพทย์, จพ.

วิทยาศาสตร์

5 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน

 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ, 
นางสาวอัสมะ เกษธิมา

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน
เทคนิคการแพทย์

/ / "

40 ทบทวนการใช้เคร่ืองมือทางห้องปฏิบัติการได้อย่างถูกต้อง ภายใน นักเทคนิค
การแพทย์, จพ.

วิทยาศาสตร์

5 นางสาวอานีซะห์ ยูนุ๊, นางสาว
อีลฮัม แวหะยี, นางสาวฮันนาน

 สาแม, นางสาวมารีนี แมนจิ, 
นางสาวอัสมะ เกษธิมา

2 วัน เงินบ ารุง ภายในหน่วยงาน
เทคนิคการแพทย์

/ / "

41 การช่วยชีวิตในทารกและเด็ก(CPR) อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 18 พยาบาลวิชาชีพทุกคน 1 วัน  - เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / งานการพยาบาลผู้ป่วยใน
42 การดูแลผู้ป่วยหลังคลอดและหัถการจ าเป็นเช่น ขุดมดลูก อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 18 พยาบาลวิชาชีพทุกคน 1 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / "
43 การบริหารยาHAD อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 19 พยาบาลวิชาชีพทุกคน 1 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / "
44 การท า I / D อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 20 พยาบาลวิชาชีพทุกคน 1 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / "
45 การบันทึกทางการพยาบาล อบรมภายใน พยาบาลวิชาชีพ 21 พยาบาลวิชาชีพทุกคน 1 วัน เงินบ ารุง รพ.กรงปินัง / "
46 การใช้โปรแกรม info graphic อบรมภายใน บุคลากรใน

หน่วยงาน
6 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์   

 น.ส ซูซาน มูซอ/ น.ส นูรีมาลย์

 อาแวโด/ น.สซามีหะห์ โสไพดา
 /น.สรอสมี อิแตแล /นายมุคลิค

 ดอเลาะ

1 วัน  - เงินบ ารุง รพกรงปินัง / งานบริการการแพทย์แผนไทย

47 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้ โปรแกรม SPSS อบรมภายใน บุคลากรใน
หน่วยงาน

6 น.ส กัญจน์อมล สืบประดิษฐ์   
 น.ส ซูซาน มูซอ/ น.ส นูรีมาลย์

 อาแวโด/ น.สซามีหะห์ โสไพดา
 /น.สรอสมี อิแตแล /นายมุคลิค

 ดอเลาะ

1 วัน  - เงินบ ารุง รพกรงปินัง / "



ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

งบประมาณ

ต่อหัว 

(ประมาณการ)

แหล่งงบฯ

ระยะเวลา

ของ

หลักสูตร/

กิจกรรม (วัน)

ระบุช่ือ-สกุล (ผู้เข้ารับการพัฒนา)
หมายเหตุ

จ านวน

กลุ่มเป้า

หมาย 

(คน)

สาขา/หลักสูตร/กิจกรรมการพัฒนา
รูปแบบ/วิธีการ

พัฒนา
ประเภทสายวิชาชีพ สถาบัน/หน่วยงานท่ีจัด

แผนการด าเนินงาน
ล าดับ

48 การอบรมการเขียนรายงาน Report Designer ข้ันสูง ภายนอก นักวิชาการคอม

ฯ/จพ.เคร่ืองคอมฯ

ว่าท่ี รต.ฮูยันช์ สันหลี 5 วัน       15,000 เงินบ ารุง HOSxP กลุ่มงานประกันสุขภาพ 

ยุทธศาสตร์และสารสนเทศ
ทางการแพทย์

49 การอบรมออกแบบ Infographic และส่ือ ภายนอก นักวิชาการคอม
ฯ/จพ.เคร่ืองคอมฯ

1 นางสาวอารีนา หะยีสาแล 3 วัน       15,000 เงินบ ารุง "

50 อบรมหลักสูตร ระบบเครือข่าย/ฐานข้อมูล ภายนอก นักวิชาการคอม
ฯ/จพ.เคร่ืองคอมฯ

1 นายไอมาน สะดียามู 3 วัน       15,000 เงินบ ารุง IT Cert "

51 อบรมหลักสูตร Mikrotik ภายนอก นักวิชาการคอม

ฯ/จพ.เคร่ืองคอมฯ

1 นายไอมาน สะดียามู 3 วัน       15,000 เงินบ ารุง อามานะห์ เน็ตเวิร์ค "

52 พัฒนาทักษะการเอกซเรย์ในเคส อุบัติเหตุ ตกจากท่ีสูง ภายนอก นักรังสี/พนักงาน
การแพทย์และรังสี

1 นายสอลาฮูดิง ลีลาตานา 1สัปดาห์ เงินบ ารุง รพ.ยะลา กลุ่มงานรังสีวิทยา

53 พัฒนาศักยภาพผู้บริหารทางการพยาบาล ภายนอก หัวหน้าฝ่ายการ 2 1.นางปัทมา  รติปาณ 6 สัปดาห์ 66,000      เงินบ ารุง สมาคมพยาบาล      / ฝ่ายการพยาบาล

(นายอีระฟาน  หะยีอีแต)
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกรงปินัง


