
    

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานยุทธศาสตร์  โรงพยาบาลกรงปินัง  จังหวัดยะลาโทร ๐๗๓-๒๓๘๐๓๙ 

ที ่ยล ๐๐๓3.๓1๑/28                          วันที่  6  มิถุนายน  ๒๕๖6 

เรื่อง  ขอเชิญประชุม 

เรียน  หัวหน้างาน/หัวหน้าฝ่ายโรงพยาบาลกรงปินัง 

   ด้วย  โรงพยาบาลกรงปินัง ได้ก าหนดให้มีการประชุมหัวหน้างาน/หัวหน้าฝ่าย ครั้งที่ 7/2566 
เพ่ือติดตามการด าเนินงาน ในวันที่ 7 มิถุนายน 2566 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมอุทิศศักดิ์ ชั้น 2     
อาคารแพทย์แผนไทย โรงพยาบาลกรงปินัง 

   ในการนี้  ขอเรียนเชิญหัวหน้ากลุ่มงานเข้าร่วมประชุม ตามวัน เวลา และสถานที่ดังกล่าว    
โดยพร้อมเพรียงกัน และหากหน่วยงานใดมีวาระที่จะน าเสนอเพ่ิมในท่ีประชุม ขอให้รวบรวมส่งมายังงาน
ยุทธศาสตร์ ภายในวันที่ 6 มิถุนายน 2566  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  
 

    (นางสาววิลดา  ดอเลาะ)                                 
                          เจ้าพนักงานสาธารณสุข 

 
                   
      
 

         (นายอีระฟาน  หะยีอีแต)                                                                                                                                                                           
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ระเบียบวาระการประชุมหัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างาน 
ครั้งที่ 7 /2566 ประจ าเดือน มิถุนายน 2566   

วันที่ 7 เดือน มิถุนายน 2566 เวลา 13.30 - 16.30 น. 
ณ ห้องประชุมอุทิศศักดิ์ ชั้น 2 อาคารแพทย์แผนไทย โรงพยาบาลกรงปินัง 

 

เรื่องก่อนวาระ  
 - มอบเกียรติบัตรแก่ นายอีเลียส ดอกา เจ้าหน้าที่ภาคสนาม ใน การ ให้ความช่วยเหลือ         
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น (CPR) แก่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ อ าเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา 
 - มอบเกียรติบัตรแก่เจ้าหน้าที่ที่ได้รับรางวัลในงานประกวด มหกรรมวิชาการโรงพยาบาล
กรงปินัง ครั้งที่ 8 ปี 2566  
 - มอบเกียรติบัตรรางวัล “เครือข่ายเฝ้าระวังโรคหัด หัดเยอรมันดีเด่นประจ าปี 2565” 
 - มอบเกียรติบัตร รางวัล “โรงพยาบาลผ่านการรับรองคุณภาพตาม มาตรฐานการจัดบริการ   
อาชีวอนามัยและเวชกรรมสิ่งแวดล้อมส าหรับโรงพยาบาลชุมชน ระดับดีมาก”   
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
                    1.1 เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ   
                    - เรื่องจากที่ประชุม คปสจ. 
มติที่ประชุม               
 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุม ประจ าเดือน พฤษภาคม ครั้งที่ 6/2566 
รายงานการประชุมประจ าเดือน พฤษภาคม ครั้งที่ 6/2566 
มติที่ประชุม               
 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่อง ติดตามการด าเนินงานและพิจารณา 
  3.1 สรุปการประเมินรับการเยี่ยมส ารวจเพื่อเฝ้าระวัง (Surveillance Survey) จาก สรพ. 

           3.2 สรุปการประเมินรองรับมาตรฐาน Green and clean hospital ปี 2566 
3.3 สรุปการซ้อมแผนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (ด้านอัคคีภัย) 
 3.4 สรุปงานมหกรรมวิชาการ โรงพยาบาลกรงปินัง ครั้งที่ 8 ปี 2566 

   3.5 ตัวชี้วัด MOU และการนิเทศ ศปสอ.เครือข่ายอ าเภอกรงปินัง รอบที่ 2  
 3.6 ตัวชี้วัดการปฏิบัติราชการ 
 3.7 การอบรมพัฒนาศักยภาพด้านการพัฒนาคุณภาพของบุคลากรระดับหัวหน้า 

มติที่ประชุม               
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่อง จากหน่วยงานและงานพัฒนาคุณภาพ 
   4.1 กลุ่มงาน IT  

- การลงทะเบียน DID หมอพร้อม 
- ตู้ส่งตรวจคนไข้ และ    
- เครื่องจ่ายเงิน non cash 
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   4.2 กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
    - การวางเบิกเอกสารเงินเดือน ค่าตอบแทนต่างๆ  
มติที่ประชุม               
 
 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 
- ให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) 

กระทรวงสาธารณสุข (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. 2565 ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 
มติที่ประชุม              
 


