
รายงานการประชุมเจ้าหน้าที่คณะNCD Board อำเภอกรงปินัง 
คร้ังที ่1 /2567 

วันศุกร์ท่ี 16 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา ๑๓.3๐ – ๑6.3๐น. 
  ----------------------------------- 

เริ่มประชุมเวลา....๑๓.30......น. 
 
โรงพยาบาลกรงปินัง 
1.นางสาวตูแวซัมซีย๊ะ ตูแวกู   ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
2.นางสาวฮานีสา  เจะสะนิ   ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอกรงปินัง 
1.นางสาวอิลฮัม แมเราะ  ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 
2.นางสาวสาอีดา สะแต  ตำแหน่ง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
รพ.สต.ห้วยกระทิง 
๑.นายมูฮำหมัดฮูสนีสาแม    ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
สอน.บ้านโฉลง 
๑.นางสาวสอบารีย๊ะ แปตาลี   ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
รพ.สต.บ้านอุเผะ 
๑.นางสาวอาลาวีย๊ะ กาเจ                        ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
รพ.สต.บ้านดูซงกูจิ 
๑.นางสาวสุรยานี สาเมาะ                     ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
รพ.สต.บ้านลือมุ 
1.นางสาวนูไอน ี สาแม                       ตำแหน่ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 
ผู้ไม่เข้าร่วมประชุม 
 - 

เร่ิมประชุม เวลา 13.30 น. 
  ประธานกล่าวเปิดประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี ้

วาระที่ 1.    เร่ืองที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
 นางสาวตูแวซัมซีย๊ะ   ตูแวกู ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่า 

1. จะมีการจัดกิจกรรมโครงการพัฒนาคุณภาพการดูแลผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง โดย 
กิจกรรมที่ ๑.1 การพัฒนาคุณภาพการดูแลและสนับสนุนการจัดการตนเองของผู้ป่วยโรคเบาหวาน ซึ่งเป็น
กิจกรรมเสริมสร้างองค์ความรู้อบรมเชิงปฏิบัติการจัดกระบวนการเรียนรู้ นำไปสู่การปรับเปล่ียนพฤติกรรม
สุขภาพของผู้ป่วยโดยจัดอบรม ผู้ป่วยเบาหวานในโรงพยาบาล 1 วันและรพสต.ละ ๑ วัน จำนวน ๕ รพ.สต. 
รวมทั้งส้ิน 6 วัน ต้ังแต่วันท่ี ๒๐ - ๒๘ กุมภาพันธ์  ๒๕๖๗ ดังนี้  

- วันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ณ รพ.สต.ปุโรง 

- วันท่ี ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ณ รพ.สต.ลือมุ 
- วันท่ี ๒๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ณ รพ.สต. ห้วยกระทิง 

- วันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ณ ห้องประชุมอุทิศศักดิ์ โรงพยาบาลกรงปินัง 

- วันท่ี ๒๗  กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ณ รพ.สต.อุเผะ 

- วันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ ณ รพ.สต. สะเอะ  โดยแบ่งจัดเป็นฐาน ๔ ฐาน  
 
 



-2- 
กิจกรรมท่ีจัดขึ้นจะเน้นในรูปแบบการจัดการตนเองและเน้นให้ผู้ป่วยท่ีเข้าอบรมมีส่วนร่วมในกิจกรรม

เป็นส่วนใหญ่ จึงจำเป็นต้องมีพี่เล้ียงอย่างน้อย 1 คนต่อกลุ่ม *4 คน ดังนั้นจึงประสานฝ่ังพื้นท่ีเร่งดำเนินการ
ดังนี้ 

- ประสานเจ้าหน้าท่ีรพ.สต.ในการแจกแจงงาน ฝ่ายพี่เล้ียงประจำกลุ่ม 

- ประชาสัมพันธ์ประชาชนกลุ่มเป้าหมายในพื้นท่ีให้ได้ตามจำนวนและเกณฑ์ท่ีกำหนด 
(ผู้ป่วยเบาหวาน Uncontrol ท่ีมีผล HbA1c ≥ 8%) และมีความสมัครใจ 

- ช้ีแจงรูปแบบกิจกรรมหากประชาชนมีข้อสงสัย 

- จัดเตรียมสถานท่ี อุปกรณ์ท่ีจำเป็น ในวันและเวลาท่ีกำหนดจัดกิจกรรม เช่น โน้ตบุ้ค 
โปรเจคเตอร์ ไมโครโฟน (อุปกรณ์อื่นๆในการจัดกิจกรรม ทางคลินิกเบาหวานจะ
เป็นฝ่ายจัดเตรียมเพิ่มเติม) 

- จัดจ้างฝ่ายทำอาหารว่าง เครื่องด่ืมและอาหารกลางวัน 

นางสาวซอบารียะห์ แปตาลี  เสนอท่ีประชุมว่าประเด็นพี่เล้ียงน่าจะให้อสม.เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม  
 

มติท่ีประชุม  เห็นด้วย 
 
วาระที่ 2.    เร่ืองรับรองรายงานการประชุม 
 มติท่ีประชุมรับรองรายงานการประชุม 
 
วาระที่ 3.     เร่ืองสืบเนื่อง (ถ้ามี) 
 มติท่ีประชุม 
 

วาระที่ 4.     เร่ืองที่เสนอให้ท่ีประชุมทราบ 
นางสาวฮานีสา เจะสะนิ ช้ีแจงว่ากิจกรรมครั้งนี้จะมีการสรุปผลเมื่อครบ 3 เดือน และ 6 เดือน     

เพื่อติดตามความก้าวหน้าของการปรับเปล่ียนพฤติกรรม ท้ังทางด้าน Medical outcomeและ Behavior 
outcome หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะมีการเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดีขึ้น  

 
มติท่ีประชุม  เห็นด้วย 
 
ปิดการประชุม เวลา....๑๖.๐๐....น. 
 
 
 
 
 
  (นางสาวฮานีสา  เจะสะนิ)    (นายอีระฟาน  หะยีอีแต) 
                          ผู้จดรายงานการประชุม                  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 
                   
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


