
 
     
          

                                                  บันทึกข้อความ 
 
ส่วนราชการ  ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  โรงพยาบาลกรงปินัง  จังหวัดยะลา โทร ๐๗๓-๒๓๘๐๓๙ 

ที่ ยล ๐๐๓3.๓๐๑/12                               วันที่  7  มกราคม  ๒๕๖7 

เรื่อง  ลงนามประกาศมาตรการป้องกันการรับสินบน และขออนุญาตนำเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
เรียน  ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 
 

 เร่ืองเดิม 
  ตามท่ี  โรงพยาบาลกรงปินัง  ได้ดำเนินการจัดทำมาตรการป้องกันการรับสินบน ประจำปี
งบประมาณ 2567  เพื่อให้การดำเนินงานตามมาตรการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ตามหลักธรรมาภิบาล เพื่อสร้าง
ความเช่ือมั่นและให้ความสำคัญต่อการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 

 

ข้อพิจารณา 
ในการนี้  ฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  ขออนุมัติเผยแพร่ประกาศบนเว็บไซต์ของโรงพยาบาลกรงปินัง           

มาตรการการป้องกันการรับสินบน ประกอบด้วย ประกาศตนเป็นหน่วยงานท่ีเจ้าหน้าท่ีของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift Policy)  มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อ
จัดจ้าง  มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค มาตรการป้องกันการทุจริต       
และแก้ไขการกระทำผิดวินัยของเจ้าหน้าท่ีรัฐในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข และมาตรการ           
การจัดสวัสดิการภายในของสถานพยาบาล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

ข้อเสนอ 
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ  

     
 
 
 

       (นางสาวนูรียะห์  สือมุ)                                 
                              นักจัดการงานท่ัวไป    
   
 

                                                                               อนุญาต 
      

       
 
      (นายอีระฟาน  หะยีอีแต) 

                                                               ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 
 
 
 


