
    

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  กลุ่มงานยุทธศาสตร์  โรงพยาบาลกรงปินัง  จังหวัดยะลาโทร ๐๗๓-๒๓๘๐๓๙ 

ที่ ยล ๐๐๓3.๓1๑/14.1                        วันที่  30 มกราคม ๒๕๖7 

เรื่อง  ขอเชิญประชุม 

เรียน  หัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างานโรงพยาบาลกรงปินัง 

   ด้วย  โรงพยาบาลกรงปินัง ได้กำหนดให้มีการประชุมหัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างาน ครั้งท่ี 2/2567 
เพื่อติดตามการดำเนินงาน ในวันท่ี 2 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 13.30 น. ณ ห้องประชุมอุทิศศักด์ิ ช้ัน 2     
อาคารแพทย์แผนไทย โรงพยาบาลกรงปินัง 

   ในการนี้  ขอเรียนเชิญหัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างานเข้าร่วมประชุม ตามวัน เวลา และสถานท่ี
ดังกล่าว โดยพร้อมเพรียงกัน และหากหน่วยงานใดมีวาระท่ีจะนำเสนอเพิ่มในท่ีประชุม ขอให้รวบรวมส่งมายัง
งานยุทธศาสตร์ ภายในวันท่ี 31 มกราคม 2567  

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ  

 

 

    (นางสาววิลดา  ดอเลาะ)                                 
                          เจ้าพนักงานสาธารณสุข 

 
                   
      
 

         (นายอีระฟาน  หะยีอีแต)                                                                                                                                                                           
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกรงปินัง 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ระเบียบวาระการประชุมหัวหน้าฝ่าย/หัวหน้างาน 
คร้ังที่ 2/2567  ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2567 

วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 13.30 - 16.00 น. 
ณ ห้องประชุมอุทิศศักด์ิ ช้ัน 2 อาคารแพทย์แผนไทย โรงพยาบาลกรงปินัง 

  

 
เร่ืองก่อนวาระ : แนะนำบุคลากรใหม่ โรงพยาบาลกรงปินัง  ประจำปี 2567 
ระเบียบวาระที่ 1 เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

1.1 เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 
1.2 เรื่องจากท่ีประชุม คปสจ. 
1.3 เรื่องจากท่ีประชุม หัวหน้าส่วนอำเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา  

 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุมประจำเดือน มกราคม ครั้งท่ี 1/2567 
                             รายงานการประชุมประจำเดือน มกราคม ครั้งท่ี 1/2567 
มติท่ีประชุม               
 

ระเบียบวาระที่ 3 เรื่องติดตามการดำเนินงานและพิจารณา 
          3.1 งานศูนย์คุณภาพ 
       เรื่อง เตรียมรับการรัประเมิน HA Re-Accreditation ครั้งท่ี 2 
 

มติท่ีประชุม               

ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องจากหน่วยงานและงานพฒันาคุณภาพ 
  4.1 งานบริการด้านปฐมภูมิและองค์รวม 
   เรื่อง สถานการณ์โรคไอกรน  
 

มติท่ีประชุม               
 

ระเบียบวาระที่ 5  เรื่องข้อร้องเรียนและพฤติกรรมบริการ 

มติท่ีประชุม               
 

ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องอื่นๆ 

- ให้ความรู้เรื่องผลประโยชน์ทับซ้อนในหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา (Anti-Corruption Education) 
กระทรวงสาธารณสุข (ฉบับปรับปรุง) พ.ศ. 2565 ให้แก่บุคลากรในหน่วยงาน 
มติท่ีประชุม              
 

 
 

 


